PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA
PLANCON - EDU
NOVA ERECHIM - SC

Para prevencdo, monitoramento e controle da
disseminacao da COVID-19 nos estabelecimentos dos
diversos niveis de Educacdo/Ensino

PLANCON
EDU MUNICIPAL
=CONCLUIDO=

& if

Versao:002
Elaboragdo: 13 a 20 de outubro 2020
Homologagao: 29 de outubro de 2020
Atualizagao: Fevereiro de 2021


Stamp

Stamp


COMITE ESTRATEGICO DE RETORNO AS AULAS

Entidades Participantes:

Este Modelo de Plano de Contingéncia foi elaborado e aprovado no ambito do
Comité Técnico Cientifico da Defesa Civil de Santa Catarina e do Comité
Estratégico de Retorno as Aulas e vem acompanhado do Caderno de Apoio ao
Plancon-Covid-19.

Governo do Estado de Santa Catarina

Carlos Moisés da Silva

Chefe da Defesa Civil de Santa Catarina

Jodo Batista Cordeiro Junior

Secretario de Estado da

Educagao Natalino Uggioni

Diretor de Gestao de Educagao — Defesa Civil de Santa Catarina
Alexandre Corréa Dutra

Equipe elaboracao Modelo de Plano de Contingéncia Comité Técnico Cientifico
Defesa Civil de Santa Catarina:

Coordenagdo: Mario Jorge C. C. Freitas - Associacao Brasileira de Pesquisa
Cientifica, Tecnolégica e Inovacdao em Reducdo de Riscos e Desastre (ABP-RRD)

Sub Coordenagdo: Cleonice Maria Beppler - Instituto Federal Catarinense
(IFC) Caroline Margarida - Defesa Civil do Estado de Santa Catarina (DCSC)
(relatora) Fabiana Santos Lima - Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) Francisco Silva Costa - Universidade do Minho (UMinho/Portugal)
Janete Josina de Abreu - Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Pamela do Vale Silva - Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS)
Paulo Henrique Oliveira Porto de Amorim - Instituto Federal de Santa Catarina

(IFSC) Regina Panceri - Defesa Civil do Estado de Santa Catarina (DCSC) (relatora)

Consultores Externos:

Maria Cristina Willemann (Epidemiologista — Mestre em Saude Publica)



z‘é’é.‘;‘é & | g.E.E UNDIME

D& IGUCAC, M~:~':-w

DEFESA CIVIL

COMITE
TECNICO
FOEE ety CIENTIFICO

SANTA CATARINA

COVEIRNO DL
~9] SANTA =% CME
NTA LATARINA
FECAM e

'\J "

@)
'2’)
TLRGANCICL

WA LAPTICE RO R G4 W FETN'SC

Srera e s et
D TR

@ SINTE

[« TR C U T
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
PO ISTADO DE SANTA CATARINA

—
COMISSAO DE EDUCACAD, Entidades
CULTURA E DESPORTO obsenvadoras;
COMISSA0 DE DEFESA DOS DIREITOS " "
DA PESSOA COM DEFICIENCIA

MPSC TRIBUNAL
DE CONTAS
wosunoo DE SANTA
CATARINA

'.mam- v




COMITE ESTRATEGICO DE ROTORNO AS AULAS — SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO

Coordenacéao Geral:

Carin Deichmann (SED)

Coordenacéo Grupos de Trabalho:

Jeane Rauh Probst Leite (FCEE) — GT Medidas Sanitarias

Marcos Vieira (SED) — GT Gestao de Pessoas

Osmar Matiola (SED) — Gestor GT Transporte Escolar

Patricia de Simas Pinheiro (SED) — Gestora GT
Alimentacdo Escolar Sénia Regina Victorino Fachini
(UNDIME) GT Medidas Pedagégicas

Colaboradores Grupos de Trabalhos Cadernos: 1- Diretrizes Sanitarias; 2-
Diretrizes Sanitarias para Alimentagao Escolar; 3- Diretrizes Sanitarias para o
Transporte Escolar; 4- Diretrizes Pedagdgicas; Diretrizes para Gestdo de
Pessoas.

Alex Cleidir Melo Giacomini Garcez (FCEE) Fabricio Melo
Tardetti(UNDIME) (FECAM)

Oliveira(FEETEESC) Gilmara da Silva (FECAM)

Aline Coral (FECAM) Glaucia da Cunha (TCE-SC)

Aline Vitali Grando (SES) Graziela Caetano da Rosa

Ana Paula de Oliveira Scherer Schwartzhaupt (FECAM)

(UNCME) Argos Gumbowsky HumbertoL..Dalpizzol(FECAM

(UNCME) )

Ariane Almeida
(FECAM) Betris Clair
Andrade (SED) Cali

Ferri (SED)

Claudia Siviane

Favero(UNDIME) Claudio Janice Aparecida Steidel

Luiz Orco (UNCME) Krasniak(ALESC/CDDPD)
Cleonice Maria Beppler Jodo Luiz de Carvalho Botega
(CTC/DCSCI/IFC) Cristiane (MPSC) Joice Elizabet da Silva
Chitolina Tremea (FECAM) (FCEE)

Cristiano Rodolfo Tironi Jorge Luiz Buerger (UNDIME)
(UNDIME) Danielly Samara Jorge Luiz de Souza

Besen (MPSC) (FETEESC)

Daphne de Castro Fayad (MPSC) Karla Simone Martins Dias
Darli de Amorim Zunino(UNCME) (FCEE) Lidiane Ventura Fraga
Estela Maris Bergamini (FECAM) Lineia Pezzini

Machado(UNDIME) Fabiana de (FECAM)



Lizeu Mazzioni (FETRAM)
Locenir T. de Moura
Selivan (FECAM)

Lucélia Scaramussa
Ribas Kryckyj (SES)
Lacia Cristina Gomes
(FEETEESC)

Luciane Carminatti
(ALESC/CECD)

Luiz Carlos Vieira (SINTE/SC)
Luzia Biancato Alberton
(SINTE/SC)

Maike Cristine

KretzschmarRicci (SED)

Maria Nadir Araljo Souza

(UNDIME)

Maria Regina Souza Soar

(FECAM)

Mario Fernandes (UNDIME)

Mario Jorge Cardoso Coelho Freitas
(CTC/DCSC)

Marta Aparecida de Lima Machado
Calegari (UNCME)

Mauricio Fernandes Pereira (UNDIME)
Maximiliano Mazera (TCE-SC)
Michelle Fernanda De Conto El Achkar
(TCE-SC)

Michele Vieira Ebone (SES)



Odécia Almeida de Souza da Silva Rosemary da Silva Santos (UNDIME) Rosimari

(FECAM) Osanilda da Silva Melo Koch Martins (SED)

Nascimento (SED) Paula Cabral (SED) Sadi Baron (FECAM)

Paulo Henrigue Oliveira Porto de Sandra Maria Galera (UNDIME)

Amorim (CTC/DCSC/IFSC) Sandro Luiz Cifuentes (SINTE/SC)
Plauto Mendes (UNDIME) Sandro Medeiros (SED)

Raimundo Zumblick (CEE) Sueli Silvia Adriano (FETRAM)
Raphael Périco Dutra (TCESC) Valci Terezinha deSouza(FECAM)
Regina Panceri (DCSC) Vera Lucia Freitas (SINTE/SC)

Rita de Cassia Maraschinda VicenteCaropreso(ALESC/CDDPD)
Silva(CEAE) Volmir Zolet da Silva Junior (MPSC)
Roberta Lima Guterres Wilsoney Gongalves (ALESC/CECD)
(FCEE)

Roberta Vanacor Lenhardt (SES)
Rose Maria Macowski (UNCME)
Rosemari Schiessl dos Passos
(FECAM)

Colaboradores Grupos de Trabalhos Cadernos: 6- Informacgéo e Comunicacao; 7-
Capacitacdo e Treinamento; 8- Financas

Amanda Cristina Pires (CTC/DCSC) Carin Deichmann (SED)

Caroline Margarida (CTC/DCSC) Cleonice Maria Beppler (CTC/DCSC)

Elna Fatima Pires de Oliveira (CTC/DCSC) Fabiana Santos Lima (CTC/DCSC) Francisco
Costa, Gladis Helena da Silva Harrysson Luiz da Silva, Janete Josina de Abreu

José Luiz Gongalves da Silveira (CTC/DCSC) Leandro Mondini (CTC/DCSC)
Maria Herminia Schenkel

Mario Jorge Cardoso Coelho Freitas

Noemi Janaina Gimenez Falcdo (CTC/DCSC) Pamela do Vale Silva
Paulo Henrique Oliveira Porto de Amorim (CTC/DCSC)

Regina Panceri

Renann in4cio Rita (CTC/DCSC) Rodrigo Nery e Costa (CTC/DCSC)
Sarah Cartagena

Vanessa Scoz Oliveira (CTC/DCSC)



Modelo de Plano MUNICIPAL de Contingéncia para a Prevengdo, Monitoramento e Controle da Disseminagdo da
COVID-19

PLANO DE CONTINGENCIA APLICAVEL AO MUNICIPIO DE: NOVA ERECHIM

EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DO PLANO:

EDILSON FERLA
PREFEITO MUNICIPAL

MOACIR A~NTCA)NIO BRUSTOLIN
PROTECAO E DEFESA CIVIL

ALAN CORTINA
SECRETARIO DA SAUDE

GUERTY CARLA BASSANI
SECRETARIA DA EDUCACAO

MEMBROS DA EQUIPE:
Moacir Anténio Brustolin
Claudete Utzig
Claudia Frozza
Eunice Terezinha Bruschi
Renan carlos solivo
Fernanda Carla Dias Vicenzi
leda Pertuzatti
Janaina Konflanz
Karina Brandalise Weber
Katia Priscila Antunes
Maria Luiza Massaneiro
Maria Rita Kist
Marli Pirovano
Mateus de Paula
Midian Zancanaro da Silva
Nadia Chiela
Suzana Rovadoscki
Valdelize Furlan



Modelo de Plano MUNICIPAL de Contingéncia para a Prevengdo, Monitoramento e Controle da Disseminagdo da
COVID-19

1. INTRODUCAO

A COVID-19 é uma doenca infecciosa emergente, causada por um virus da
familia dos Coronavirus — o0 SARS-CoV-2 (de forma simplificada, como faz a OMS,
2019-nCoV) identificado pela primeira vez em Wuhan, na China, em dezembro de 2019.

Em 30 de janeiro, o Comité de Emergéncia da Organizacdo Mundial de Saude
(OMS) decretou Emergéncia de Satide Publica de Ambito Internacional. Em 11 de marco,
tomando em consideragdo a amplitude de sua distribuicAo mundial, veio a ser
classificada como pandemia. Segundo a OMS, para configurar uma pandemia séo
necessarias trés condicoes:

1)ser uma nova doenca que afeta a populagéo;

2) o agente causador ser do tipo biolégico transmissivel aos seres humanos e
causador de uma doenca grave; e

3)ter contéagio facil, rapido e sustentavel entre os humanos.

A ocorréncia da COVID-19, bem como as medidas tomadas na Politica Nacional
de Protecdo e Defesa Civil, definida pela Lei N° 12.608, de 10 de abril de 2012.
Efetivamente, estamos em estado de calamidade publica, decretada em decorréncia de
um desastre de natureza bioldgica, que se insere na rubrica “doengas infecciosas virais”
(conforme o COBRADE, 1.5.1.1.0). No Brasil, 0 Congresso Nacional reconheceu, para
fins especificos, por meio do Decreto Legislativo N° 6, de 20 de marco, a ocorréncia do
Estado de Calamidade Publica, nos termos da solicitacéo do Presidente da Republica.

Em Santa Catarina, o acionamento do Centro Integrado de Gerenciamento de
Riscos e Desastres - CIGERD ocorreu no dia 14 de marco, quando foi deflagrada a
“Operacao COVID-19 SC”. No dia 17 de margo, o governo do Estado decretou situagao
de emergéncia, através do Decreto n° 515, por conta da pandemia de Coronavirus. O
Decreto n°® 562, de 17 de abril de 2020, declarou estado de calamidade publica em todo
o territério catarinense, nos termos do COBRADE n° 1.5.1.1.0 - doencas infecciosas
virais, para fins de enfrentamento a COVID-19, com vigéncia de 180 (cento e oitenta)
dias, suspendendo as aulas presenciais nas unidades das redes de ensino publica e
privada, sem prejuizo do cumprimento do calendario letivo, até 31 de maio. Este Decreto
foi alterado por outro de nimero 587, de 30 de abril, que suspendeu as aulas nas
unidades das redes de ensino publica e privada por tempo indeterminado. O Decreto n°
630, de 1° de junho, suspendeu até 2 de agosto de 2020 as aulas presenciais nas
unidades das redes de ensino publica e privada, sem prejuizo do cumprimento do
calendario letivo, o qual devera ser objeto de reposi¢édo oportunamente. Em 16 de junho,
o Ministério da Educacéo publicou a Portaria n° 544 que dispBe sobre a substituicdo
das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de
pandemia do novo Coronavirus - COVID-19. E, em 18 de junho, a Portaria n° 1.565 que
estabeleceu orientacdes gerais visando a prevencao, ao controle e a mitigacdo da
transmissdo da COVID-19, e a promoc¢ado da saude fisica e mental da populacao
brasileira, de forma a contribuir com as a¢des para a retomada segura das atividades e o
convivio social seguro.

O calendério escolar devera ser adaptado de forma a diminuir os danos causados
pela suspenséao das aulas. Deverao seguir, até que novas publicacées sejam realizadas,
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a Medida Provisdria 934 (Brasil, 2020d) que flexibiliza os 200 dias letivos, mantendo a
obrigatoriedade das 800 horas de atividades educacionais anuais; e o parecer n. 5/2020
do Conselho Nacional de Educacéo (Brasil, 2020a).

O impacto potencial da COVID-19 é elevado devido a, entre outros aspectos:
a) a propagacao do virus ser facil e rapida;

b)a transmissdo ocorrer enquanto o paciente estd assintomatico ou tem
sintomas leves (5 até 14 dias);

C) a doenca ter consequéncias agravadas, para além de idosos, em certos
grupos populacionais com grande expressao no Brasil, como diabéticos, hipertensos e
com problemas cardiacos;

d) a possibilidade de gerar sobrecarga e, mesmo, ruptura, nos sistemas e
servigos de saude e assisténcia social (podendo gerar sua ruptura), na fase exponencial
da contaminacao; e) a taxa de mortalidade poder atingir, em certos contextos, nimeros
preocupantes.

Considerando que a transmissdao do agente infeccioso se faz por contagio
interpessoal, é fundamental promover a preparacédo das instituicbes, organizacdes e
servigos para uma resposta efetiva e oportuna, que ajude a diminuir a amplitude e ritmo
da infeccao e a mitigar seus impactos, especialmente, o numero de vitimas mortais. A
estratégia a seguir deve estar alinhada com as indica¢gfes das instituicbes de saude
municipais, estaduais, federais e internacionais. As atividades a desenvolver devem ser,
sempre, proporcionais e adaptadas ao nivel de risco definido pelas instituicdes
responsaveis.

As experiéncias ja reconhecidas nos casos mais bem-sucedidos de controle
provam que a preparagdo para uma epidemia comeca (ou deve comecar) antes dela
ocorrer. Se tal ndo ocorreu (ou s6 ocorreu parcialmente), mais importante se torna que
a prevencdo se inicie logo aos primeiros sinais de casos provenientes de outros paises
(ou regides), com refor¢co na fase de transmisséo local e, obviamente, maior destaque na
fase de transmiss@o comunitéria ou sustentada. Entre as medidas adotadas desde cedo
pelos paises melhor sucedidos no controle a COVID-19, constam-se a realizagdo
massiva de testes com isolamento de casos detectados e quebra de cadeias de
transmissdo, medidas de reforgo da higiene individual e comunitaria, comunicacao
eficaz e adequada e conscientizagdo efetiva, mas dando devido realce a riscos e
consequéncias em caso de negligéncia de medidas de distanciamento social (de varios
graus e ordem), obrigatérias ou voluntarias, com proibicdo de aglomeracoes.

Um instrumento de planejamento e preparacdo de resposta a eventos adversos
de quaisquer tipos, previstos na Codificacdo Brasileira de Desastres - COBRADE, é o
Plano de Contingéncia de Protecéo e Defesa Civil (PLANCON-PDC). Nele se define(m)
e caracteriza(m) o(s) cenario(s) de risco, se explicitam os niveis de risco/prontiddo
considerados e se estabelecem as dindmicas e acdes operacionais a implementar em
cada um desses niveis, quando da iminéncia ou ocorréncia do evento adverso a que
o(s) cenario(s) de risco) alude(m), incluindo questdes de comunicagéo, protocolos
operacionais, recursos humanos a mobilizar, recursos/materiais a utilizar e sistema de
coordenagdo operacional, através da previsdo e acionamento de um Sistema de
Comando de Operacéo (SCO) para gestéo de crise. Os planos de contingéncia deverao
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em principio ser elaborados na fase de normalidade ou, quando muito, prevencao, ou
seja, antes da ocorréncia do evento extremo. Na presente situacdo estamos elaborando
em plena etapa de mitigacéo, ja na fase de resposta.

A Secretaria de Estado da Educacdo de Santa Catarina - SED, face a atual
ameagca relacionada com a COVID-19, e tendo em conta a sua responsabilidade perante
as escolas dos diversos niveis de escolaridade e respectivas comunidades
escolares/académicas catarinenses (alunos, professores, funcionarios e familiares de
todos eles), elaborou o presente PLANO MUNICIPAL DE CONTINGENCIA (PLANCON-
EDU/COVID-19). O Plano esta alinhado com as metodologias para elaboracdo de Planos
de Contingéncia de Protecdo e Defesa Civil de Santa Catarina e as orientacdes
nacionais e internacionais (homeadamente, Ministério da Saude e Organizagdo Mundial
de Saude, bem como Secretarias de Estado de Saude e de Educacao).

O PLANCON-EDU/COVID-19, a partir de cenarios de risco identificados, define
estratégias, acdes e rotinas de resposta gerais, para o enfrentamento da epidemia do
novo Coronavirus (COVID-19), incluindo eventual retorno das atividades presenciais,
administrativas e escolares. O conjunto de medidas e ac¢des ora apresentados deveréo
ser adaptados para cada situacdo Municipal (ou Regional) e para cada Escola e
aplicadas de modo articulado, em cada fase da evolucéo da epidemia da COVID-19.
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2. ENQUADRAMENTO CONCEITUAL DEREFERENCIA

A estrutura do Plano de Contingéncia MUNICIPAL Escolar (PLACONESC-EST)
obedece ao modelo conceitual ilustrado na Figura 1.
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Figura 1. Mapa conceitual de estrutura do Plano.
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3. ATORES/POPULACAO ALVO

Publico alvo: todos os alunos, de todos os niveis de ensino: educacao
infantil, ensino fundamental anos iniciais, ensino fundamental anos finais, ensino médio
e respectivos professores, funcionarios e familiares do Municipio de Nova Erechim, da

Regido Oeste do Estado de Santa Catarina.

N° de alunos: 940

N° de professores: 61
Servigos Gerais: 10
Merendeiras: 07
Técnicos : 07
Estagiérios: 15

Motoristas: 06

4. OBJETIVOS

4.1. OBJETIVO GERAL

Fortalecer os processos de governancga do sistema educativo no estado, definindo
estratégias, acoes e rotinas de atuacao gerais para o enfrentamento da epidemia
gue, depois, deverdo ser adaptadas a cada municipio/regido e escola, enquanto
persistirem as recomendacdes nacionais, estaduais e/ou regionais de prevencao
ao contagio da COVID-19, buscando criar condi¢des para a continuidade da sua
misséo educacional.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Identificar os cenarios gerais de riscos dos estabelecimentos de ensino dos
diversos graus de cada regido/municipio (ameacas, nos territorios envolvidos,
ameacas, vulnerabilidades e capacidades instaladas ou a instalar);

- Definir as dindmicas e acdes operacionais e elaborar os protocolos operacionais
especificos, aplicaveis as diversas atividades escolares dos diversos niveis,
cumprindo todas as recomendac0es oficiais;

- Estabelecer um Sistema de Comando Operacional que oriente, acompanhe,
monitore e avalie as dindmicas e ac¢les definidas e sua aplicacdo em cada
municipio/regido e/ou escola, em especial, na retomada de atividades presenciais;

- Assegurar informagéo constante de boletins atualizados e outros materiais
sobre a pandemia, formas de contagio e formas de prevencéo;

12
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- Garantir uma eficiente comunicacao interna (com regides/municipios ou com
escolas da regido/municipio e seus alunos, professores e funcionérios) e externa
(com pais e populacédo em geral);

- Determinar quais 0S recursos necessarios e possiveis a serem mobilizados para
dar uma resposta efetiva e competente, adequada a cada fase de risco/prontidao
associada a COVID- 19;

- Planejar acbes gerais de resposta/mitigacdo e recuperacdo, aplicaveis e
adaptaveis pela generalidade dos estabelecimentos de ensino, com devidas
adaptac0Oes, por eles promovidas;

- Monitorar e avaliar as a¢cdes/medidas implementadas, possibilitando ajustes
nas estratégias frente aos resultados esperados;

- Ajudar a gerir as regifes/municipios/escolas a lidar com eventuais casos
suspeitos de COVID-19, orientando para que, de imediato, possam usufruir de todo

0 apoio necessario, evitando ou restringindo situacdes de contagio;

Criar condi¢cBes para que seja possivel assegurar a continuidade da missédo educativa
das escolas de todos os tipos e niveis no estado, estabelecendo recomendacées sobre
estratégias e metodologias pedagdgicas adaptadas, buscando qualidade e equidade
no atendimento escolar;

Contribuir para garantir condigbes sanitarias, profissionais, tecnoldgicas e apoio
psicolégico compativeis com 0 momento da pandemia e pds-pandemia, garantindo a
seguranca da comunidade escolar nos aspectos sanitarios, de higiene, saude fisica e
mental/emocional.

5. CENARIO DE RISCO

Este plano de contingéncia esta elaborado para o cenario de risco associado a
ameaca da COVID 19, no territério educativo do municipio de Nova Erechim e tomando
em consideracdo as vulnerabilidades gerais possiveis de serem identificadas e as
capacidades gerais instaladas/a instalar, a nivel municipal.

5.1. CARACTERIZACAO DO TERRITORIO

Estamos considerando todos os territérios educativos dos diversos niveis e graus e
suas inser¢cdes em territdrios proximos e com territérios relacionados com circulacao e
transporte associados a atividade escolar.

O territério do municipio de Nova Erechim, abarca 01 escola da rede estadual e 02
escolas da rede municipal de ensino.

No que se refere ao nimero de estudantes e matriculas sdo 145 em creches, 133 em
pré-escolas, 299 em séries Iniciais (de 1° ao 5° ano), 214 em anos finais (de 6° ao 9° ano), 148
ensino médio, totalizando 914 alunos matriculados e frequentando as escolas do municipio de
Nova Erechim.

Os dados apontam que 18,8 % da populacéo novaerechinense é de estudantes, sem
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contar os estudantes das escolas privadas e institutos federais de educacdo e das
universidades e centros universitarios, que estudam em unidades escolares dos municipios
vizinhos.

Das escolas 100% ofertam alimentacdo, 100% agua filtrada, 100% faz coleta de lixo
periédico.

Quanto ao numero de servidores sdo 129 pessoas entre professores, servidores,
administrativos, servi¢os gerais, estagiarios, dentre outros.

O municipio de Nova Erechim conta com uma Unidade Basica de Saude, 01 hospital
que atendem a populacdo que necessita de atendimento a saude, Destacamento da Policia
Civil e Militar.

A Escola Reunida Municipal Professora Lydia Franzon Dondoni, situa-se na zona
urbana do municipio de Nova Erechim, estado de Santa Catarina. Esta localizada na Avenida
Francisco Ferdinando Losina 163- Centro, tendo como proximidade a Escola de Educacgéo
Béasica Rudolfo Luzina, Centro Municipal de Educacao Infantil Raio de Sol, Delegacia de Policia
Civil e Militar, Prefeitura Municipal, Posto de Satde, Hospital e Praca da Bandeira. Unica escola
do municipio que atende Ensino Fundamental Anos Iniciais. No 1° ano atende-se 60 alunos
(matutino e vespertino), em salas com medidas de 52,8m? e 49m? No 2° ano atende-se 52
alunos (matutino e vespertino), em duas salas com medidas de 52,8m? No 3° ano atende-se
59 alunos (matutino e vespertino) em duas salas com medidas de 52,8m? - No 4° ano ha 71
alunos (matutino e vespertino) com atendimento numa sala de 56m? e outra de 59m?- No 5°
ano ha 57 alunos (matutino e vespertino), atendidos em duas salas sendo uma de 59,4m? e
outra com 46m? . Contamos com 299 alunos matriculados do 1° ao 5° ano. Destes 229 residem
na zona urbana e 70 sdo provenientes da zona rural, das seguintes comunidades: Linha
Pinheirinho, Morro do Chapéu, Linha Navegantes, Linha Seca, Linha Suspiro, Volta Bonita,
Linha Guabiroba, Linha Barreiro, Linha Ramenzoni. Utilizam-se do transporte escolar (6nibus)
70 alunos da zona rural e 85 da zona urbana.

Os espacos fisicos foram organizados, respeitando o distanciamento minimo de 1,5 m
(um metro e meio). Organizou-se as salas de aula de forma que os alunos se acomodem
individualmente em carteiras. Considerando as medidas das salas e o distanciamento minimo
exigido o atendimento possivelmente serd 50% presencial e 50% nado presencial de forma
alternada.

Realizou-se levantamento dos servidores que se consideram do grupo de risco para a
Covid-19, por meio de declaracédo e posterior apresentacao de atestado médico. Dos servidores
ha 1 professora gestante e uma funcionaria dos servicos gerais, afastadas em home office.

Quanto aos alunos do grupo de risco, que ndo podem frequentar presencialmente a
Unidade, o atestado devera ser apresentado na Unidade Educacional. Esse aluno

acompanhara as aulas na modalidade 100% n&o presencial, sem prejuizo de contetdo.
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O Centro Municipal de Educacéo Infantil - “Raio de Sol” situa-se na zona urbana do
Municipio de Nova Erechim, estado de Santa Catarina. Esté localizado na Rua Sao Pedro, 296,
Centro, tendo proximidade com o Hospital, com a Unidade Bésica de Saude, com a Praca da
Bandeira, com a Escola Reunida Municipal Professora Lidya Franzon Dondoni, Escola de
Educagio Basica Rudolfo Luzina, prefeitura e com diversas residéncias. E a Gnica escola do
Municipio que atende a Ed. Infantil (Creche e Pré-escola), sendo ponto de referéncia da
Educacéo infantil. Conta atualmente com 281 alunos matriculados, distribuidos nas seguintes

turmas e turnos:

Nivel Matutino Vespertino | Integral | Total

por nivel
04 07 09 0 16 Sala 1- 68m?2
meses
01 ano 18 19 0 37 2 salas - 70m?
02 anos | 19 19 0 38 - 67 m? e 60mM?
03 anos | 19 39 0 57 - 67 m? e 60m?
04 anos | 18 36 64 - 57 m?e 57m?
05 anos | 30 39 69 - 54 m?e 59m?

Quanto aos servidores do grupo de risco: Uma professora gestante, em home office.

Quanto aos alunos do grupo de risco, que ndo podem frequentar presencialmente a
Unidade, o atestado deverd ser apresentado na Unidade Educacional. Esse aluno

acompanhara as aulas na modalidade 100% nao presencial, sem prejuizo de conteldo.

TABELA DA RELACAO DE ALUNOS QUE UTILIZAM TRANSPORTE - CMEI

MATUTINO VESPERTINO
ROTEIRO A B A
FRANCISCA CREMONINI 2 1 1
COLINA DO SOL 0 0 1
CENTRO 6 8 13 14
L2 GUABIROBA 3 1
MORADA DO SOL 2 2
L2 SAO JOSE 1 1
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L2 JACUTINGA

L2 SUSPIRO

L2 RAMENZONI

L2 SECA

L2 SANTA LUCIA

L2 BARREIRO

L2 PINHEIRINHO

L2 NAVEGANTES

L2 SANTA TEREZINHA

DONDONI

BURRO BRANCO

L2 MORRO DO CHAPEU

BELA VISTA |

BELA VISTA I

P P P O O O W N| W O] k| | N kP

N| O k| O] O] O] W| W| O] O] O] O] W| ©

Nl N O NI N N O| k| O O] | k| Of b
Ol N| k| O W O] O] O| k| k| O] O O] O

A Escola de Educacgao Béasica Rudolfo Luzina possui salas de aula equivalentes a
48m?2 e divididas na quantidade de turmas e alunos conforme tabela abaixo.

SERIE MATUTINO VESPERTINO NOTURNO ALUNOS

6° ANO 01 turma com 26| 01 turma com 23| - 49
alunos alunos

7° ANO 01 turma com 26| 01 turma com 30| - 56
alunos alunos

8° ANO 01 turma com 30| 01 turma com 30| - 60
alunos alunos

9° ANO 01 turma com 29| 01 turma com 22| - 51
alunos alunos

13SERIE 01 turma com 28 - 01 turma com 27 |55
alunos alunos

22aSERIE |01 turma com 20| - 01 turma com 30 |50
alunos alunos

32SERIE |01 turma com 19| - 01 turma com 23|42
alunos alunos

TOTAL 07 04 03 363

(REGULAR)

AEE 01 (2) 01 (5) - 07
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Totalizamos 363 alunos e desses 70% sé&o da zona urbana e 30% da zona rural.

N&o ha nenhum profissional ou funcionario do grupo de risco. 22 alunos optaram pelas
atividades 100% remotas. Desses 22 alunos somente 05 sdo do grupo de risco e 0os demais
foi opgdo da familia fazer remotamente as atividades.

No transporte temos a seguinte situagao:

TURMA A aquantidade TURMA B auantidade
MORADA 7 MORADA 3
INDUSTRIAL 3 INDUSTRIAL 1
BELA VISTA 6 BELA VISTA 9
DONDONI 2 DONDONI 4
CREMONINI 3 CREMONINI
COLINA 1 COLINA 2
RAMENZONI 2 RAMENZONI
PINHEIRINHO 5 PINHEIRINHO 3
SUSPIRO_ 2 SUSPIRO 1
SAO JOSE _ 5 SAO JOSE _ 3
MORRO DO CHAPEU 2 MORRO DO CHAPEU 2
BARREIRO 3 BARREIRO 1
NAVEGANTES 1 NAVEGANTES 9
GUABIROBA 2 GUABIROBA
SECA 1 SECA 2
Volta Bonita 1 Pezzini 1
TOTAL 46 TOTAL 41
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TURMA A ( guantidade TURMA B ( quantidade

VESPERTINO) VESPERTINO)
MORADA 8 MORADA 8
INDUSTRIAL INDUSTRIAL
BELA VISTA 7 BELA VISTA 5
DONDONI 3 DONDONI 3
CREMONINI 1 CREMONINI 3
COLINA 1 COLINA
ALVORADA 1 ALVORADA
RAMENZONI 1 RAMENZONI
PINHEIRINHO 2 PINHEIRINHO 1
SAO JOSE 1 SAO JOSE 2
MORRO DO CHAPEU 2 MORRO DO CHAPEU
BARREIRO 2 BARREIRO
SECA 5 SECA 1
STA TEREZINHA STA TEREZINHA 2
Alvorada 1
TOTAL 35 TOTAL 26

Os demais dados quantificaveis de alunos presenciais ou nao presenciais, roteiros de énibus,
a logistica da alimentagéo, serdo levantados e mensurados através das acdes previstas em cada
Plancon Escolar.

Cadarede de ensino vem tracando estratégias em seus planos de contingéncia prezando
pelo retorno presencial, de forma alternada e/ou modelo hibrido ( 50% presencial e 50% nao presencial).
O retorno dos estudantes se efetivard com a assinatura do termo de compromisso por parte dos pais
e/ou responsaveis legais.

Realizamos o levantamento dos EPI's e as aquisicdes necessarias para que o risco de
contaminacdo seja reduzido ao maximo. As proximas aquisi¢cdes foram projetadas e estao em processo
de licitagéo.

O Comité Municipal e as Comissbes escolares estdo planejando e organizando 0s
ambientes educacionais, com o intuito de promover o retorno das aulas presenciais mais seguro
possivel, mantendo comunicagdo intersetorial sistematica em relagdo a retomada presencial das
atividades educacionais e as providéncias necessarias.

As unidades escolares planejarédo e organizardo as formas de comunicacao para informar
a comuniddae escolar de acordo com a especificidade de cada escola ou nivel de ensino.

Todas as escolas tem o Plancon Escolar homologado e serdo acompanhados pela Unidade

de Gestao Operacional
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5.2. AMEACA(S)

A principal ameaca a que o plano de contingéncia visa dar resposta € uma ameaca
bioldgica, uma pandemia, mais exatamente, a transmissao do virus 2019-nCoV, que tem

impacto direto no sistema cardiorrespiratériol, desencadeando no organismo humano a
COVID-19.

A transmissdo ocorre através de goticulas e micro goticulas de saliva e secrecdes
nasais etc., projetadas por uma pessoa infectada e que atingem, diretamente, a boca, nariz
e/ou olhos de outra pessoa. Essas goticulas podem atingir a boca, olhos ou nariz de pessoas
proximas ou por contato: fisico com pessoa contaminada, como, por exemplo, ao apertar a
ma&o de uma pessoa contaminada e em seguida levar essa méo a boca, ao nariz ou aos olhos;
e/ou contato de objetos ou superficies contaminadas e posterior contato com a boca, nariz
ou olhos. Nao podendo ser descartada a possibilidade de transmisséao pelo ar em locais
publicos — especialmente locais cheios, fechados e mal ventilados. Depois do virus atingir as
mucosas, a maioria das pessoas desenvolve a doenga com sintomas amenos. Ha, contudo,
pessoas que desenvolvem quadros de grande gravidade que, em certos casos, originam
morte. A probabilidade de complica¢des graves é mais comum em pessoas de grupos etarios
mais idosos e/ou na presenca de outras doencas cronicas. Contudo, comecam a aparecer
mais casos em outras faixas de idade e em pessoas sem comorbidades aparentes.

Por outro lado, segundo a Organizacdo Pan-Americana da Saude (Opas) e a OMS,
calcula-se que a taxa de mortalidade associada a COVID-19 seja substancialmente maior que
a da gripe sazonal (0,02% para 3,6% ou mais). A taxa de transmissao é elevada (cerca de 3,
ou seja, 1 pessoa contamina, em média, 3 pessoas). Sem estratégias de distanciamento
fisico, deixando o virus se transmitir livremente, a taxa de contaminacdo pode atingir,
eventualmente, até 50 a 70%, o que teria por consequéncia a faléncia total de sistemas de
saude e funerérios, pois teriamos milhdes de mortos e um cendrio extremamente critico.
Cabe ainda ressaltar que a faléncia dos sistemas de saude e funerario ndo depende somente
da taxa de contaminacdo, mas sobretudo da capacidade de atendimento dos casos graves
da doenca que podem atingir o nivel de saturagdo mesmo em contexto de taxas menores de
contagio. Nao existe, ainda, nenhuma vacina disponivel e provavelmente ndo estardo
disponiveis tdo cedo. Também ndo existem tratamentos medicamentosos especificos,
suficientemente testados, embora alguns medicamentos, tradicionalmente utilizados no
tratamento de outras doencas, tenham sido utilizados com aparente sucesso, que nao se
sabe advir de qual ou de sua combinacdo com outros, e alguns novos comecem a ser
testados.

Assim, a essa ameagca principal do virus, em si, e da doenca, por vezes mortal, que
ele desencadeia, juntam-se, no minimo, mais duas ameacas: a) a ameaca de uma profunda
crise econbmica e financeira; b) a ocorréncia de contextos de perturbacdes emocionais
pessoais

1 Segundo dados da OMS, com base em andlise possivel de 56.000 pacientes, 80%
tém auséncia de sintomas ou sintomas leves (febre, tosse, alguma dificuldade em
respirar, etc.), 14% sintomas mais severos (sérias dificuldades em respirar, grande
falta de ar e pneumonias) e 6% doenca grave (insuficiéncia pulmonar, choque
séptico, faléncia de 6rgaos e risco de morte).
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e desequilibrios sociais variados. Nos dois Ultimos casos o planejamento de estratégias mais
adequadas para prevenir e restringir novos contagios, quando da retomada gradual de
atividades, pode contribuir significativamente para o controle da doencga e dirimir os impactos
colaterais, favorecendo um ambiente mais propicio a recuperacédo econémica e dos impactos
psicossociais da pandemia.

Em sintese, a ameaca € real e de natureza complexa, uma vez que: a) o virus €
novo, com elevada taxa de mutacdo (sem que saibamos, totalmente, o que isso implica); b)
seus impactos dependem das medidas de contingenciamento tomadas em tempo; c¢) os
efeitos potenciais de curvas de crescimento epidemiolégico, subito e alto, sobre os sistemas
de saude, sdo grandes, o0 que pode afetar a capacidade de resposta e a resiliéncia individual
e comunitaria e, por retroacao, aumentar muito o risco; d) seu impacto na situacao econdmica
global e de cada pais podem gerar uma forte crise; e) o inevitavel choque entre medidas de
distanciamento social e preocupacdo de dinamizacdo da atividade econdbmica pode criar
conflitos e impasses dificeis de ultrapassar; f) aos periodos de distanciamento social mais
extensivo tém que suceder-se periodos de maior flexibilizacdo e tentativa de retomar a
normalidade que, contudo, podem vir a gerar novas necessidades de distanciamento.

5.3. Vulnerabilidades

Consideram-se como potencialmente gerais, as seguintes vulnerabilidades, as quais
0S municipios/regifes e escolas acrescentardo suas vulnerabilidades especificas:

a) facilitagdo de condi¢bes que permitam a transmissédo do virus, através de
contatos diretos (aperto de mao, beijos, atingimento por particulas de pessoa infectada
gue tosse ou espirra, etc.) ou mediados (toque em superficies infectadas, etc., seguido
de toque com as méos na boca, nariz e olhos), particularmente, em sociedades com
habitos sociais de maior interatividade fisica interpessoal;

b) falta de certos habitos e cuidados de higiene pessoal e relacional, ou
negligéncia no seu cumprimento, nomeadamente, os habitos associados a lavagem
regular e adequada das maos, etiquetas corretas de tossir e espirrar;

c) insuficiente educacgao da comunidade escolar para a gestéo de riscos e para
a promocdao da saude (em especial, contextos epidemiol6gicos) que, em certos casos,
se associa a baixa educacao cientifica e dificuldades de pensamento critico;

d) atitudes de negacao do virus, da COVID-19 e/ou de seu impacto, decorrente
de fake news e difuséo de informagé&o néo validada cientificamente;

e) condicbes especificas dos estabelecimentos, tais como tipo e dimensdes das
instalacdes fisicas, condicdes de arejamento, espaco disponivel para suficiente
espacamento das pessoas etc.;

f) baixa percepc¢ao de risco e o descumprimento de regras sociais (por
exemplo, distanciamento social, isolamento social, uso de mascaras, entre outros);

g) existéncia de atores pertencendo a grupos de risco;
h) atividades essencialmente presenciais e desenvolvidas em grupos;

i) dependéncia de meios de transporte coletivos urbanos, eventualmente saturados;

j) falta de formacao dos professores para usar tecnologia na educacéo;

k) alunos sem espaco adequado para estudo em casa, falta de equipamentos
como computadores e notebooks e problemas na conexéo a internet;

[) Contato direto e manuseio de material didatico/pedagdégico de professores e
alunos para o desenvolvimento das atividades;

m) Necessidade de compartilhar espacos e materiais de uso coletivo;

n) Numero de profissionais suficientes e capacitados para desempenhar os
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protocolos sanitarios exigidos pelos 6rgdos competentes;

o) Disponibilidade de veiculos para o transporte escolar, garantindo as medidas de
distanciamento, higieniza¢do e monitoramento;

p) Capacitacdo de todo quadro de servidores das Ues;
q) Profissionais do quadro que pertencem ao grupo de risco;

r) Alunos do grupo de risco e comorbidades.

5.4. Capacidades instaladas/ a instalar

Considera-se, em geral, j4 instaladas as seguintes capacidades:

Capacidades instaladas

a) Articulagdo intersetorial com 17 organizacdes Secretaria da Educacgédo, Secretaria da
Saude, Secretaria da Assisténcia Social, Secretaria Municipal da Administragéo, Professores da
Educacéao Infantil, professores do Ensino fundamental, professores da rede estadual, estudantes
da educacéo basica, Conselho municipal da educacéo, comissfes escolares, diretores da rede
municipal de ensino, diretores da rede estadual de ensino, FUNDEB, Conselho de Alimentagéo
escolar, Conselhos escolares, conselho tutelar e defesa civil municipal.

b) Criagdo de um Comité Estratégico de Retorno as Aulas com as referidas instituicbes
para planejamento e elaboracao de diretrizes, plano de contingéncia e futuras acgoes;

c) Expansdo do processo e regionalizagdo das acdes por meio das coordenadorias
regionais de educacdao (36), de saude (16), de protecéo e defesa civil (20), das associa¢bes de
municipios (21), das trés escolas do municipio de Nova Erechim;

d) Utilizacdo do espaco e da infraestrutura das coordenadorias regionais de educacéo,
dos centros integrados de gerenciamento de riscos e desastres regionais (CIGERDS), das
associagcfes de municipios, entre outros;

e) Capacidade técnica das equipes envolvidas, em especial, quanto ao seu ambito
especifico de atuagéo.

Capacidades ainstalar

a) Capacitacao/treinamento geral de agentes educativos em diversos aspectos respeitantes
ao planejamento de retorno as aulas;

b) Capacitacao/treinamento de agentes educativos em aspectos especificos das diretrizes
constantes do planejamento de retorno as aulas;

C) Desenvolvimento de estratégias orientadas para que agentes educativos/alunos e pais
evoluam em suas percepcoes de risco face ao COVID-19;

d) Realizacdo de simulados de mesa (antes) com coordenadorias regionais e de campo (no
inicio do retorno) nas unidades escolares;

e) Melhoria progressiva das condigdes infraestruturas dos estabelecimentos de
ensino/educacédo, em tudo o que se revelar possivel;

f) Desenvolver mecanismos de resiliéncia de curto, médio e longo prazo;

Q) Desenvolver Plano de Comunicac&o integrado;

h) Disseminacéo e divulgacdo do plano de contingéncia de modo a contemplar todas as
organizacdes envolvidas e em especial, as unidades escolares;

i) Aquisicdo das EPIs e disponibilizacdo de demais materiais conforme DAOP Medidas

Sanitarias para que as escolas possam retornar com seguranca;
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6.NIVEIS DE PRONTIDAO/ACAO

Este plano de contingéncia vincula-se aos niveis de prontiddo/acao definidos no
Quadro 1, que estdo baseados em indicagbes da OMS e correspondem a terminologia que
vem sendo utilizada pelo Ministério da Saude em suas analises. Tal terminologia parece-nos
a mais adequada tanto a natureza da pandemia, como para os estabelecimentos a que se

destina: Preparacéo;

Recuperacéo.

PREPARACAO

RESPOSTA

SUBFASES

Contencéo

(por

subdividida

vezes

em

simples no inicio e
alargada quando ja

ha casos
pais/estado)

no

CARACTERISTICAS

N&o existe epidemia ou existe em
outros paises de forma ainda néo
ameacadora.

Pode ir desde quando ha
transmissdo internacional em
outros paises ou casos importados
em outros estados (contencéo
inicial) até a situacdo da existéncia
de cadeias secundarias de
transmissdao em outros estados
e/ou casos importados no estado,
mas sem cadeias de transmissao
secundaria (contencao alargada).

Inclui medidas como (o]
rastreamento (por meio de testes),
isolamentos  especificos (para
evitar o contagio da populacédo a
partir de casos importados) e
vigilancia de entradas saidas e
deslocamentos de pessoas,
buscando erradicar o virus. O limite
da contencdo €é quando as
autoridades perdem o controle do
rastreamento, o virus se propaga o
virus e entra em transmisséo local.
Considera-se nafase de Contencao
duas subfases Contencdo Inicial e
Contencéo Alargada.

Resposta (subdividida em Contencdo e Mitigacdo); e

PLANCON
MUNICIPAL

Alerta (quando
somente ha

ocorréncias em
outros estados)

e

Perigo Iminente
(quando hé& casos

importados no

estado, mas sem

cadeias de
transmissao
secundaria)
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A mitigacdo deve comecar logo
guando ha transmissado local e

Mitigacéo intensificar-se quando ha
transmissao sustentada ou

(podendo, se comunitaria.

houver medidas

muito firmes Sabendo-se que ndo sera possivel

como evitar todos os contagios, tenta-se

testag diminuir o avanco da pandemia,
em generalizada, com a¢des como suspensdo de Emergénciade

isolamento de aulas, fechamento de comércio, Saude Publica
casos e bares e restaurantes, cancelamento
impedimento de eventos esportivos, congressos,

de shows e espetaculos, suspensao

entradas chegar ou limitag&o de transportes etc.

até a Supressao)
Quando a situacdo de contagio esta
sob maior controle e caminha para
uma fase de recuperacdo estas
medidas restritivas podem ser
flexibilizadas.

Caracteriza-se inicialmente pela
reducdo do contagio e Obitos e
controle parcial da epidemia,
sustentada em indicadores oficiais
de evolucdo de taxas de contagio e
de ocupacdo de atendimento

hospitala
RECUPERACAO r. Posteriormente, pela superagéo
do surto epidémico elou
surgimento de vacina e/ou
descoberta de  medicamentos
adequados para o tratamento da
COVID-19, comprovados
cientificamente pelas autoridades
competentes podendo considerar-
se consolidada  (recuperacéo
plena). Até que isso aconteca, deve-
se manter medidas preventivas
adequadas para evitar o surgimento
de novos focos de infeccdo e
reversdo do achatamento da curva
de contdgio. Na ocorréncia de
reversado dareducdo do contagio as
medidas adequadas de prevencéo e
controle deverdo ser retomadas, em
parte similares as previstas para a
fase de Contencéo.

Quadro 1. Niveis de prontiddo/acdo a considerar no PLACON-EDU para a COVID-19.

Fonte: Adaptado de um modelo geral de fases considerado pela OMS e, como base nos
quais, muitos paises elaboraram seus planos de contingéncia.



7. GOVERNANCA E OPERACIONALIZACAO DA RESPOSTA

A gestdo de uma situagdo de crise, tdo grave como a que nos confrontamos e temos
gue lidar, exige um ajuste na governancga, ou seja, nos processos de governar neste tempo de
crise. Referimo-nos, em especial, a interacdo e tomada de decisdo entre os atores envolvidos
neste problema coletivo, acompanhada da criacéo, reforco e/ou remodelacéo de diretrizes e
normas e implementacdo de a¢cfes adequadas.

Na governancga, diretamente, relacionada com a operacionalizagéo das dinamicas e
acOes operacionais de resposta, salientam-se trés dominios fundamentais:

7.1) o das diretrizes, dinamicas e acbGes operacionais (e respectivos protocolos) a
implementar;

7.2) o do Sistema de Comando Operacional, propriamente dito, diferenciado do “normal”
sistema e processo de governo, mas com ele interligado, e que se torna necessario
constituir para coordenar toda a implementacao a eventuais ajustes do plano, indicando
equipe e responsavel em cada dominio;

7.3) o do Sistema de Alerta e Alarme, incluindo as dindmicas de comunicagdo e 0s
processos de monitoramento e avaliagdo, que permite, identificar os eventuais ajustes
que se torna necessario implementar.

7.1. Diretrizes, Dindmicas e A¢Ges Operacionais (DAOP)

As diretrizes, dindmicas e a¢fes operacionais a serem implementadas encontram-se, em
seguida, indicadas.

No planejamento da implementagcédo das diretrizes, dindmicas e acdes sugere-se seja
usada, como referéncia, a ferramenta de qualidade 5W2H. Os 5 W (das iniciais do nome em
inglés) sdao: W1) porque sera feito; W2) o que sera feito; W3) onde seré feito: W4) quando sera
feito: W5) quem o fara. Os dois H: H1) como seré feito; H2) quanto custara. A utilizacdo dessa
ferramenta podera levar a elaboracéo de quadros do tipo do modelo de quadro 2.



Porque O qué Onde Quando Quem Como Quanto custa
Medidas Higiene das maos | Em todo o De forma A Comisséao | Conforme protocolo da OMS A ser
Sanitarias | de todos os territorio Permanente responsavel definido,
membros da Municipal, pela considerando
comunidade considerando o formacéo a dinmica de
escolar retorno as aulas é das cada
priorizado o diretrizes ambiente ou
ambiente escolar sanitarias os valores
do serdo da
municipio e Secretaria da
das escolas Educacéo
Demarcacao de Em todo o De forma A Comisséao | Conforme protocolo da OMS A ser
espacos territério Permanente responsavel definido,
Municipal, pela considerando
considerando o formacgéo a dindmica de
retorno as aulas é das cada
priorizado o diretrizes ambiente ou
ambiente escolar sanitarias os valores
(regras de do serdo da
distanciamento, municipio e Secretaria da
conforme das escolas Educacéo
portaria)
Afericdo de sinais | Na entrada dos De forma Motorista ou | Conforme protocolos da OMS A ser
e sintomas (ver veiculos do Permanente monitor definido,
quais transporte escolar dos veiculos considerando
equipamentos) e entrada das e secretaria a dindmica de
escolas, da escola cada
considerando o ambiente ou
retorno as aulas é os valores
priorizado o serdo da

ambiente escolar

Secretaria da
Educacéo




(o]

Medidas
Sanitarias

Isolamento de Em sala isolada, Sempre que Diretores e | Conforme orientacdes da Secretaria | A ser
casos suspeitos até a familia ser surgir casos equipe da Saude definido,
comunicada e suspeito técnica das considerando
fazer os UEs a dindmica de
encaminhamentos cada
a UBS ambiente ou
os valores
serdo da
Secretaria da
Educacéo
Rastreamento de | Mapear o grupo Quando tiver Equipe da | Seguindo os protocolos da Saude Investimentos
contatos que o casos UBS humanos
aluno/servidor suspeitos
esta inserido
Mapeamento de | Mapear grupos de | Quando tiver Equipe da Investimentos
Grupos de Risco | risco casos UBS : . humanos
. Seguindo os protocolos da Saude
suspeitos
Elaboracdade No Municipio de Del13a Comissao Formacdo-com-egquipefegional; Os
Plancon-Edu Nova Erechim 26/2020 intersetorial | estudo-dos-documentos-e-Elaboracde | investimentos
Atualizacio do Atualizacio de-Retorne  do-PRlancon-Edd—emreunido-atraves ggggrs:(%lgzs
Plancon Edu em asAulas Ho-Meet huhanos
Fevereiro/2021 | Comité Reestruturagédo e atualizagéo do tecnol6 iéos
Municipal, PlanCon Edu - em reunido presencial materia? aré
professores, | com professores e funcionarios, divul P
funcionarios | membros dos Comités vulgacao
e Comités

Escolares.




Medidas
Sanitarias

Solicitar a Nas Escolas No momento Secretaria Realizar os testes antes dos A ser
Unidade Basica Publicas do do retono as da Saude profissionais retornarem para o definido,
de Saude testes | municipio de Nova | aulas atendimento presencial dos alunos considerando
para todos 0s Erechim a dinamica de
profissinais da cada
educacao ambiente ou
Coronavirus os valores
IGG/IGM rapid serdo da
test Secretaria da
Saude
Oferecer suporte | Nas Unidades De imediato Comisséo Através de reunides, formacoes, Os

para as
comissoes
escolares, na
atualizagao de
seus planos, bem
como analisar e
validar os
mesmos.

Escolares

até mitigacdo
da Pandemia

Intersetorial

leituras, observacgdes, intervencdes e
aprovacgao do PlanCom Edu

investimentos
necessarios
Sa0: recursos
humanos,
tecnoldgicos,
material para
divulgacéo

Fortalecer e
divulgar a
ouvidoria
municipal para
acompanhamento
dos protocolos
sanitarios

No site e telefones

da Prefeitura
Municipal

A partir da
criacdo do
PlanCon Edu e
durante todo o
processo de
retomada

Ouvidoria
do
Municipio e
Comissao
Inter setorial

Através da ouvidoria do Municipio
pelos telefones: 33333105 site:
www.novaerechim.sc.gov.br e pelo e-
mail:
controladoria@novaerechim.sc.gov.br

Investimentos
humanos e
tecnoldgicos



http://www.novaerechim.sc.gov.br/
http://www.novaerechim.sc.gov.br/
http://www.novaerechim.sc.gov.br/
http://www.novaerechim.sc.gov.br/
http://www.novaerechim.sc.gov.br/

Medidas
Pedagogicas

O qué Onde Quando Quem Como Quanto custa
Quadro-de Nas Ues No retorno Gestores Elaborar um cronograma Recursos
heraries Escolares conforme a realidade de humanos
alternadospor cada escola
turma.
50% do
atendimento
presencial.
ggssmfmgga?aesrgo Nas Ues Antes do Secretarias do | De ac_ordo~com a A ser definido,
haja neceséi dade. retorno estaqlq e organizacao de cada UE cpnAsmI'erando a
respeitando mapa municipio e dindmica gle
de risco. . Gestores cada ambiente
’ escolares ou os valores
serdo da
Secretaria da
Educacao
Organizacéo de Nas redes de Sempre que | Professor A dire¢cdo das Unidades Recursos
envio de material | ensino — Municipal necessario responsavel escolares, juntamente com | Humanos
para alunos que e Estadual pela turma e, apoio da Secretaria da
estiverem em coordenacao Educacéo faréo a
isolamento pedagodgica da | organizagéo e entrega dos
escolae o materiais aos alunos que
envio sera nao tem acesso a escola
realizado pelos
Gestores
escolares,

motoristas da
secretaria da
educacéo e
equipe técnica
da secretaria
da educacéo.




Orientacdo aos Em todas as Antes do Direcao, Direcéo e Professores Os
alunos e aos escolas do retorno as professores Reunides com as familias | investimentos
familiares quanto | municipio aulas Simulados necessarios séo:
as medidas Guia de orientagdes recursos
preventivas humanos,
tecnoldgicos,
material para
divulgacao
Garantir o Na UE De acordo Professores de So'rg‘o;m% plgne!amento da Recursos
atendimento aos com as turma d'mta € ade dnsmo_ € humanos e
alunos publico necessidades | professor do Iretrizes pedagogicas recursos
alvo do AEE com de cada SEMAP/AEE financeiros a ser
comorbidades em educando Equipe definido,
regime nao pedagdgica considerando a
presencial através das Ues dinmica de
de material cada ambiente
adaptado ou os valores
serdo da
Secretaria da
Educacéo
Ofertar apoio Para a comunidade | Sempre que | Através de Parcerias com a secretaria | Recursos
psicossocial a escolar tiver a orientagdes, da saude, universidades humanos e
estudantes, necessidade | palestras, regionais e profissionais da | recursos
familiares e e a vontade informativos, area da saude e financeiros a ser
profissionais da de cada um atendimento assisténcia social definido,
educacao. dos individualizado, considerando a
envolvidos. terapias dindmica de

cada ambiente
ou os valores
serdo da
Secretaria da
Educacéo e
Secretaria da
saude,
secretaria da
assisténcia




social.

Orientar pela Nas Ues Enquanto Gestéo Através de ligacdes Recursos
obrigatoriedade durar a Escolar, telefonicas, visitas Humanos
sobre a pandemia Conselho domiciliares, redes sociais,

importancia da Tutelar, MP conversas , busca ativa

realizacao das

atividades néo

presenciais

Observar as Nas secretarias Antes da Equipe técnica | Observando as diretrizes Recursos
diretrizes estaduais e retomada das secretarias | sanitarias para a Humanos
sanitarias para municipais da da educacao adequacéo do calendario

elaboragéo do educacédo

Calendario

Escolar

Garantir o Nas Ues No decorrer Gestéo Adequacéo das diretrizes Recursos
planejamento da do processo | escolar, pedagdgicas, critérios de Humanos
avaliacéo educacional professores e | avalicdo.

formativa e equipe

diagnostica, que pedagdgica da

atendam as Secretaria da

especificidades Educacao

dos estudantes e

busquem mitigar

as desigualdades

educacionais

Ampliar a Nas UEs De forma Governos Aquisicdo de equipamentos | Recursos
gualidade da permanente | municipal e compativeis com a financeiros a ser
internet e estadual necessidades de cada definido,
equipamentos unidade escolar. considerando a
tecnolégicos dindmica de

existentes nas
escolas.

cada ambiente
ou os valores
serdo da
Secretaria da




Educacéo

Estabelecer um Conforme Na retomada | Equipe gestora | Elaborar cronograma de Recursos
retorno gradual e | cronograma as aulas das Ues retomada, de acordo com Humanos e
alternado de estabelecido pelas planejamento pedagogico recursos
volta as aulas. Unidades e seguindo orientacdes financeiros da
Escolares. sanitarias Secretaria da
Educacéao de
acordo com a
necessidade
Garantir que as Na UE Enquanto Equipe Adequacéo das Recursos
redes de ensino durar a Pedagdgica metodologias e espacos Humanos e
oferecam ensino pandemia das fisicos e equipamentos recursos
hibrido enquanto Secretarias da | tecnoldgicos. financeiros da
durar o periodo educacéo, das Secretaria da
da pandemia Unidades Educacéo de
Escolares e acordo com a
professores necessidade
Apoio Pedagogico | Nas Ues, de acordo | Durante o Professores, Atendimento aos alunos Recursos
aos alunos com com critérios periodo de professores do | com dificuldades Humanos e
dificuldades de estabelecidos pelos | Pandemia SEMAP, e pedagdgicas e alunos com | recursos
aprendizagem professores e equipe dificuldade de acompanhar | financeiros da
equipe pedagogica pedagdgica as aulas remotas Secretaria da
das escolas Educacao de
acordo com a
necessidade
Busca Ativa Em todas as Permanente | Comisséo Sempre que for necessério | Recursos
escolas do Escolar, serda realizada a busca Humanos e
municipio Gestéo ativa através de contato recursos
escolar, telefbnico, visitas financeiros da
Conselho domiciliares e Secretaria da
tutelar e encaminhamentos as Educacao de
Assisténcia demais secretarias acordo com a

Social

necessidade




Alimentacao
Escolar

Treinamento para | Em todas as escolas | Antes do Pela equipe Através de formacbes Recursos
a equipe escolar do municipio retorno as das online, palestras e financeiros a ser
(merendeiras), aulas sercretana:c, informativos defln]do,
da educacéo, considerando a

referente a arceria com dindmica de cada
higienizagao dos gssocia ao ambiente ou os
ambientes de munitg:l’ ios valores serdo da
utensilios, e e P Secretaria da
sanitizagcdo das . , ~

~ universidades Educacgéo
maos o

da regido

Definicao de Em todas as escolas | Antes do Gestores da | Organizando e Recursos
espacgos e do municipio retorno Unidades demarcando os espagos de | Humanos e
demarcacgéo de Escolares, acordo com o manual das recursos
ambientes, Responsavel | boas praticas financeiros da
conforme o técnico, Secretaria da
manual de boas merendeiras Educacao de

e e servicos acordo com a
praticas e POP da erais necessidade
Unidade Escolar 9
Realizar os Nas escolas do Enquanto Responsavel O responsavel técnico Recursos
lanches de forma | municipio durar a técnico, (nutricionista) ir4 organizar | Humanos e
escalonada no pandemia professores e | a forma mais adequada no | recursos

refeitério,
respeitando o
distanciamento e o
cronograma de
cada UE.

merendeiras

momento do lanche para
gue todas as diretrizes
sanitarias sejam
respeitadas

financeiros da
Secretaria da
Educacao de
acordo com a
necessidade




Substituir sistema | Nas escolas do Durante o Merendeira e | Durante-o-periodo-de Recursos
de buffet, municipio periodo de responsavel pandemia-suspendera Humanos
utilizando porgdes pandemia técnico utilizacdo dos bufés e
individualizadas disponiobilizarum-servidor
ou disponibilizar para-servir-asrefeicBes-aos
funcionario alunos:
::F\ﬁf;g%%girsa Durante_o per[odo de_
pratos e entregar p_andemla sera mantldp 0
os utensilios. sistema de b_uffet, porém
com um servidor para
servir as refeicdes aos
alunos.
Atualizag&o do Em todas as escolas | Antes do Nutricionista | Adequacdes do manual Recursos
Manual de Boas do municipio retorno responsavel Humanos
Praticas de técnica
Manipulagéo e os
Procedimentos
Operacionais
Padréo
Transporte Orientacdes de Em todo o territorio Permanente | Equipe Através de orientacbes aos | Recursos
Escolar uso do alcool gel do municipio gestora da motoristas e empresas financeiros a ser
no transporte Secretaria da | tercerizadas que realizam o | definido,
escolar Educacéo, TE. considerando a
do Transporte dindmica de cada
ambiente ou os
valores serdo da
Secretaria da
Educacéo
Medidas voltadas | Nos veiculos do TE | Permanente | Motoristas ou | Informacgdes e formacgdes Recursos
aos prestadores monitores e aos prestadores de servico | Humanos
de servicos empresas para cumprir os protocolos

da salude — Redes sociais




(o]

Medidas gerais de | Todos os veiculos Durante o Motoristas ou | Através de informacdes e Recursos
distaciamento do TE periodo de monitores e conscientizacao sobre a financeiros a ser
envolvendo pandemia empresas necessidade do definido,
veiculos de distanciamento e seguindo | considerando a
transporte escolar os protocolos da saude — dindmica de cada
e passageiros Redes sociais ambiente ou os
valores serdo da
Secretaria da
Educacéao
Orientacdes para | Todos os veiculos Durante o Motoristas ou | Informacg6es, palestras, Recursos
o] do TE periodo de monitores, informativos, redes sociais | Humanos
ingresso de alunos pandemia empresas e
no transporte escolas
escolar, bem
como encarte com
orientagdes sobre
0s protocolos
sanitarios
Limitar e controlar | Todos os veiculos Durante o Motoristas—e | Através de orientacles e Recursos
a lotacdo maxima | do TE periodo de monitores conscientizacgéo. Humanos e
de cada veiculo pandemia recursos da
Monitores Secretaria da
educacao, de
acordo com a
necessidade
Aferir a Todos os veiculos Durante o Motoristas-e  Os-mwotorstas-e-moniteres | Recursos
temperatura antes | do TE periodo de monitores deverdo-aferira Humanos e
da entrada nos pandemia temperatura-de-todoes-oes recursos da
veiculos do TE Motoristas estudantes-antes-de-entrar | Secretaria da
elou nos-velculos: educacao, de
monitores Os motoristas e/ou acordo com a

monitores deverao aferir a
temperatura de todos os
estudantes antes de entrar
nos veiculos.

necessidade




(o]

Manter as janelas | Todos os veiculos Durante o Motoristas ou | Antes do inicio do Recursos

dos veiculos do do TE periodo de monitores transporte os motoristas e | Humanos

TE sempre pandemia monitores deverao verificar

abertas, exceto se todas as janelas estéao

aos veiculos que abertas

possuem o

sistema de ar

condicionado e as

janelas séo

lacradas

Uso obrigatdrio de | Todos os veiculos Durante o Motoristas e Os motoristas e monitores | Recursos

mascaras e face do TE periodo de monitores deverao utilizar as | Humanos e

shields para pandemia mascaras e face shields | recursos da

motoristas e durante todo o percurso do | Secretaria da

monitores TE educacao, de
acordo com a
necessidade para
os veiculos do
Transporte
Publico e dos
veiculos do
transporte
tercerizado seréo
de obrigacéo das
empresas dos
transportadores

Uso obrigatdrio de | Todos os veiculos Durante o Alunos Todos os alunos deveréo Recursos

mascaras pelos do TE periodo de obrigatoriamente utilizar Humanos e

alunos pandemia mascaras durante todo o recursos da

percurso do TE

Secretaria da
educacao, de
acordo com a
necessidade




(o]

Padronizar
procedimentos de
higienizacao dos
veiculos apos
cada itineréario (De
acordo com
orientacbes da
SECE)

Todos os veiculos
do TE

Durante todo
0 processo
de pandemia

Motoristas
e/ou
monitores

A higienizagé&o dos veiculos
devera obedecer as
normas estabelecidas nas
diretrizes sanitarias

Recursos
Humanos e
recursos da
Secretaria da
educacao, de
acordo com a
necessidade para
os veiculos do
Transporte
Publico e dos
veiculos do
transporte
tercerizado serao
de obrigacéo das
empresas dos

transportadores
Os motoristas e Todos os veiculos Antes da Motoristas e Atualizar as vacinas, de Recursos
monitores devem | do TE retomada as | monitores acordo com o calendéario humanos
estar com o aulas vacinal.
calendario vacinal
em dia
Organizar Todos os veiculos Durante o Escolas, Organizar horérios Recursos
escalonamentode | do TE periodo de professores, diferenciados de chegada e | Humanos
horarios de pandemia servidores, saida dos alunos nas Ues,
chegadas e saidas motoristas, para evitar aglomeragoes.
dos estudantes empresas
nas instituices de
ensino
Capacitar os Todos os motoristas | Durante o Secretaria da | Através de orientacdes e R$-50,00-por
motoristas e gue realizam o periodo de Educacéo e formacdes especificas motorista
empresas do transporte escolar no | pandemia SEST SENAT
transporte escolar | municipio Recursos

sobre as diretrizes
sanitarias do
Transporte
Escolar.Seguir as
diretrizes
sanitarias do

Humanos em
parceria com a
AMOSC




Transporte escolar
(motoristas e
empresas)

Gestéo de Implementagéo de | Reorganizar o Nas Antes da Secretarias da Educacédo e | Recursos
Pessoas pessoal gquadro de Unidades retomada Gestao Escolar Humanos e
responsavel pela | funcionarios para Escolares gquando
seguranca do controle e seguranca necessario os
corpo escolar do corpo docente e recursos
(alunos, discente financeiros a ser
professores e definido,
servidores) considerando a
dindmica de cada
ambiente ou os
valores serdo da
Secretaria da
Educacao
Organizagéo do A direcéo, Nas Ues Durante o Direcdo e Coordenagéo Recursos
trabalho coordenacéo periodo de Pedagdgica e professores | Humanos e
presencial e pedagdgica e pandemia das UEs recursos
trabalho remoto professores das UEs financeiros da
Secretaria da
Educacéo de
acordo com a
necessidade
Medidas cabiveis | Fiscalizar a Nas Ues, Durante o Comisséao Intersetorial, Recursos
as autoridades | adequacéo de todos | veiculos do | periodo de Defesa Civil Humanos
fiscalizadoras 0s espagos de Transporte pandemia
circulagdo de alunos | Escolar e
e servidores demais
espacos de
circulacéo
dos alunos,

professores




e demais

servidores
Acolhimento e | Através de Nas Ues e Na retomada | Equipe das UBS, equipe Recursos
Apoio Psicossocial | conversas, junto a e durante o técnica da Secretaria de Humanos,
orientagoes, comunidade | periodo de Assisténcia Social, Recursos da
palestras, escolar pandemia parcerias com Secretaria da
informativos, universidades e faculdades | Educacéo,
atendimentos da regido e AMOSC Secretaria da
individuais e Saude,
coletivos para Secretaria de
professores, Assisténcia
servidores, alunos e Social, e
familiares Universidades
Regionais
Fluxo de Através de diadlogo | Nas Sempre que Secretéria da Educacéo e Recursos
informagé&o com a | e boletins Secretarias | necessario Diretora das escolas Humanos
Secretaria de informativos e da Educacéo | durante o
Saude relatérios e periodo da
Secretarias | pandemia
das escolas
Contratacdo de Quando as Ues Secretarias | Quando for Secretarias do estado e do | Recursos das
profissionais sentirem a da Educacao | necessario municipio Secretarias da

temporarios

necessidade da
contratacéo de
profissionais as
Secretarias de
Educacao do Estado
e do Municipio
deveréo ser
informadas para
providenciar a
contratacdo destes
profissionais

Educacéo a
serem definidos




Capacitacao
e
Treinamento

Treinamento para | Nas Ues e nos Antes do Comité Através de plataformas Recursos das
a equipe escolar, | veiculos de retorno as municipal digitais e presenciais Secretarias da
referente a transporte aulas Educacéo a
higienizagdo dos presenciais serem definidos
ambientes, e
sanitizacao das
maos
Formagéao Nas UEs Antes da Comité Através de plataformas Recursos das
referente a retomada as | Municipal e digitais e presencial de Secretarias da
métodos de aulas Parcerias acordo com a necessidade | Educagéo a
prevencgédo para a com AMOSC serem definidos
nao transmissao e
do virus Universidades
Treinamento para | Nas UEs Antes do Comité Através de plataformas Recursos das
a equipe escolar, retorno as municipal e digitais e presencial Secretarias da
referente a aulas Comisséao Educacéo a
medidas de presenciais | Escolar serem definidos
distanciamento
social
Treinamento de Nas UEs Antes do Comité Através de plataformas Recursos das
pessoal para retorno as municipal e digitais e presencial Secretarias da
afericdo de sinais aulas Comisséo Educacéo a
e sintomas e presenciais | Escolar, serem definidos
seguranga no AMOSC e
ambiente escolar Universidades
para a COVID-19 regionais,

UBS
Capacitacdo da Nas UEs Antes do Comité Através de plataformas Recursos das
equipe que realiza retorno as municipal e digitais e presencial Secretarias da
0s procedimentos aulas Comissao Educacéo a
alimentares presenciais Escolar, serem definidos
guanto as novas AMOSC,
normas de IFSC,
elaboragéo, EPAGRI e

acondicionamento,
preparo, modo de
servir,

Universidades




recolhimento e
limpeza de
utensilios, entre
outros.

Capacitacao e Nas UEs, nas Antes de SED, Através de plataformas Recursos
formacéao das secretarias de iniciar a Associacao digitais. Humanos e
equipes que educacao e demais | elaboracéo de recursos
compdem os espagos dos Planos Municipios, financeiros da
SCOs (Servico de de Defesa Civil, Secretaria da
Comando Contingéncia | Sindicatos, Educacao de
Operacional) Ministério acordo com a

Publico, necessidade

Tribunal de

Contas,

FECAM,

UNDIME,

UNCME,

FCEE....
Tutorial, para os | Nas Secretarias da | Antes do Comite Através da elaboracao do Recursos das
responsaveis pela | Educagéo retorno as Municipal PlanConEdu e material Secretarias da
apresentacdo dos aulas grafico e materiais digitais, | Educacéo a
assuntos presenciais além de formacdes serem definidos

virtuais.

Treinamento para | Nas Unidades Antes do Comité Através de plataformas Recursos das
as equipes Escolares retorno as municipal e digitais e presencial Secretarias da
escolares sobre a aulas Comissao Educacéo a
aplicacédo das presenciais | Escolar serem definidos
diferentes
diretrizes e
protocolos
Realizacdo de Nas Unidades Antes do Comité De acordo com o Plano de | Recursos
simulados de Escolares retorno as municipal e contingéncia Humanos e
campo nas aulas Comisséo recursos
unidades presenciais | Escolar financeiros da
escolares Secretaria da

Educacao de




acordo com a
necessidade

Comunicacgéo
e Informacéo

Producao de Nas Unidades Antes do Setor de Através de inoformativos Verificar o custo
material escolares inicio das Comunicacao | impressos e digitais, além
informativo, aulas Comité das redes sociais
referente a presenciais | municipal e
higienizacao Comissao
correta, e uso Escolar
consciente dos Secretaria da
ambientes. Saude
Defesa Civil

Producéo de Nas Secretarias da | Antes do Setor de Através de inoformativos Verificar custos
material Educacao inicio das Comunicacado | impressos e digitais, além
informativo, para aulas Comité das redes sociais
adocao de presenciais | municipal e
medidas de e durante Comissao
distanciamento todo o Escolar
social periodo de Secretaria da

pandemia Saude

Defesa Civil

Campanha Nas Unidades Antes do Setor de Através de inoformativos Recursos das
informativa quanto | escolares, nas inicio das Comunicacado | impressos e digitais, além Secretarias da
aos sinais e familias e com a aulas Comité das redes sociais, Meios de | Educacéo e da
sintomas do comunidade escolar | presenciais | municipal e Comunicacao local (Radio | Secretaria da
COVID-19, parao e durante Comissao e Jornal) Saude a serem
corpo escolar todo o Escolar definidos

periodo de Secretaria da

pandemia Saude

Defesa Civil




(o]

Medidas com foco Nas familias e Antes do Comisséo Através de informativos Recursos das
aos pais e Comunidade escolar inicio das Intersetorial impressos e digitais, além | Secretarias da
responsaveis aulas de Retomada, | das redes sociais e meios | Educacéo e da

presenciais Comisséo de comunicagéo Secretaria da

e durante Escolar e Saude a serem

todo o Professores definidos

periodo de

pandemia
Geracéao de | Nas Unidades | Permanente Direcdo da Através de informativos Recursos das
boletins e | Escolares Escola impressos e digitais, além | Secretarias  da
relatérios no das redes sociais Educacéo a
ambiente escolar serem definidos
Organizar um Nas Secretarias da | Antes da Secretaria da Através de um Plano de Recursos
plano de Educacdo e nas | retomada Educacéo e Contingéncia humanos e
comunicacdo para | unidades escolares | das aulas Comite recursos das
orientar a Intersetorial Secretarias da
comunidade de Retomada Educacao

escolar sobre os
procedimentos
alimentares, de
transporte, de
medidas
sanitarias,
questdes
pedagdgicas, de
gestdo de
pessoas, de
treinamento e
capacitacdo, de
financas




(o]

Estabelecer o Em todo territorio De forma Comisséo Através do monitoramento
processo de Municipal, permanente | Municipal, do Plano de contingéncia e
comunicacao considerando as Defesa Civil, | na observacéo para o
entre 0 SCO, a necessidades Vigilancia cumprimento das diretrizes | A definir nos
comunidade sanitérias para a Sanitéaria, planejamentos
escolar, a retomada as aulas Policia Civil, das UE.
comunidade Policia Militar
externa e 0s e Bombeiros
meios de
comunicacao
locais
Financas Aquisicéo de Nas secretarias da Antes do Setor de Através de licitacao/ Os valores seréo
alcool 70 %o e Educacao retorno as compras compra direta de acordo com a
alcool gel; aulas e guantidade de
durante o alunos que serao
periodo de atendidos
pandemia
Licitacéo para Nas secretarias da Antes do Setor de Através de licitagdo ou Os valores seréo
producéo de educacao retorno as Compras compra direta de acordo com
material aulas e os itens
informativo durante o necessarios e
periodo de orcados
pandemia
Aquisicéo de Nas secretarias da Antes do Setor de Através de licitagédo ou Os valores seréo
material para educacao retorno as Compras compra direta de acordo com
demarcacéo dos aulas e os itens
espacos durante o necessarios e
periodo de orcados

pandemia




Aquisi¢céo de Nas secretarias da Antes do Setor de Através de licitacdo ou Os valores seréo

material e educacao retorno as Compras compra direta de acordo com

equipamentos aulas e 0s itens

para controle e durante o necessarios e

registro de sinais e periodo de orcados

sintomas da pandemia

populagéo escolar

Compra de testes Na secretaria da Antes do Setor de Através de licitacdo ou O custo sera de
Saude retorno as compras compra direta acordo com o

aulas namero de
servidores a
serem testados

Identificar fonte de | Nas secretarias da Antes da Secretaria da Recursos

recursos e valores | Educagéo e retomada as | Educagéo e Humanos

para aquisicio de | secretarias de salde | aulas e Setor Contabil

materiais, durante o

equipamentos e periodo de

produtos pandemia

necessarios para

a seguranca

sanitaria e

pedagdgica do

publico alvo

Aquisi¢do de EPIs | Nas secretarias da Antes do Setor de Atraveés de licitagédo ou Valores a serem

(méscaras, educacao retorno as Compras compra direta definidos de

termémetros para aulas e acordo co a

medicao durante o necessidade da

temperatura, periodo de aquisicao dos

lixeiras com pedal pandemia equipamentos

e tampa, etc) na
guantidade
suficiente para X
meses




7.1.1 DAOP DE MEDIDAS SANITARIAS

Acesse ao documento na integra.

7.1.2 DAOP MEDIDAS PEDAGOGICAS

Acesse ao documento da integra.

7.1.3 DAOP ALIMENTAGCAO ESCOLAR

Acesse ao documento na integra

7.1.4 DAOP TRANSPORTE ESCOLAR

Acesse ao documento na integra

7.1.5 DAOP GESTAO DE PESSOAS

Acesse ao documento na integra

7.1.6 DAOP CAPACITACAO E TREINAMENTO

Acesse ao documento na integra

7.1.7 DAOP E COMUNICACAO E INFORMACAO

Acesse ao documento na integra

7.1.8 DAOP FINANCAS

Acesse ao documento na integra



https://drive.google.com/file/d/13JpI3bInU3Do59SkO8xlQLl2LUcc5rJ8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n97iksLAGrEv2uJnPzCtVl02UNLZHZ2s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KETWKjDA630i_rrQ5GNENoilK4kSd1Gt/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-f_KWOhot0A263pxiacSmpvm_BgexkGC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13fykW7jWvt7CYvppxmCHIWM15D3Q61eF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Sc5vBvDFNbAEcttXhrhDuDPA0CPsy-K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zapq-8FhKayl6Rj_6JRvDoi1q9jEqqmB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing

7.2. SISTEMA DE COMANDO OPERACIONAL

O Estado de Santa Catarina, Regional da satude Oeste, o Municipio de Nova
Erechim, adotam para acompanhar a execucao do plano o seguinte sistema de
comando/comité operacional.

ORGANOGRAMA DE SISTEMA DE COMANDO OPERACIONAL

GUERTY CARLA BASSANI

COMANDO
Dinamica Dinamica Dinamica de Dinamica Dinamica Dinamica Dinélr.nica~ Dinamica
Sanitaria | Pedagoégica | Alimentacéo Transporte Gestéo Capacitagdo | Comunicagéo Financas
Escolar Escolar de e e Informacao
Pessoas | Treinamento
Claudia Fernanda Midian Valdelize leda Janaina Katia Guerty Carla
Frozza Dias Vicenzi Zancanaro Dondoni Furlan | Pertuzatti Konflanz Antunes Bassani
Secretaria COMED da Silva Professores da | Diretores | Secretaria da FUNDEB Secretaria da
da Saude Nutricionista Educacéo da Rede Assisténcia Educacdo
Infantil Municipal Social
de Ensino
Moacir Suzana Karina Marli Claudete | Nadia Chiela Maria Rita Renan Carlos
Antbnio Rovadoscki Brandalise Pirovano/Mateus Utzig Conselho Kist Solivo
Brustolin Professores | Weber - CAE de Paula Diretor da Escolar Professores Secretario- de
Defesa da Rede Conselho Rede do Ensino s x
Civil Estadual Tutelar Estadual Fundamental Admlnlstra(;ao
e Financas
Thayna
Cristine
Utzig
Correa
Estudantes
da
Educacao
Basica
Dados dos Membros do Comité
Nome E-mail Telefone
Moacir Antbnio Brustolin agricultura@novaerechim.sc.gov. 99993 1890
br
Claudete Utzig rodolfoluzina@sed.sc.gov.br 98803 2593
Claudia Frozza claudiafrozza@gmail.com 98807 5669
Guerty Carla Bassani 98803 1424
guertycarlabassani@hotmail.com
Renan Carlos solivo administracao2@novaerechim.sc.gov.br 98801 6228
Fernanda Carla Dias Vicenzi fernanda.dvicenzi@gmail.com 98805 3344
leda Pertuzatti ieda.pertuzatti@gmail.com 98801 1407



mailto:agricultura@novaerechim.sc.gov.br
mailto:agricultura@novaerechim.sc.gov.br
mailto:rodolfoluzina@sed.sc.gov.br
mailto:claudiafrozza@gmail.com
mailto:guertycarlabassani@hotmail.com
mailto:administracao2@novaerechim.sc.gov.br
mailto:fernanda.dvicenzi@gmail.com
mailto:ieda.pertuzatti@gmail.com

Janaina Konflanz janaina.konflanz@gmail.com 99906 8496
Karina Brandalise Weber kari.brandalise@gmail.com 98837 7769
Katia Priscila Antunes katiapriscilaantunes@gmail.com 99913 1001
Thayna CristineUtzig 988284855
Correa Thaynacorrea4d9@gmail.com

Maria Rita Kist Rita.kist@yahoo.com.br 98819 3114
Marli Pirovano marlipirivano@gmail.com 98815 5624
Mateus de Paula Mateus.de.paula@hotmail.com 99818 2780
Midian Zancanaro da Silva midianzs28@gmail.com 98804 2423
Nadia Chiela nadia.chielapb@gmail.com 98811 4609
Suzana Rovadoscki suzanaro@gmail.com 99988 0601
Valdelize Furlan valdelizefurlan@gmail.com 98811 8272

7.3. SISTEMA DE ALERTA E ALARME
7.3.1. O sistema de alerta e alarme tem como elementos centrais dispositivos

gue integram o Programa de Descentralizacdo e Regionalizacdo das Acbes de
Combate a COVID-19:

a) o mapeamento da dinamica de propagacao do virus entre 0s municipios catarinenses;
b) o perfil epidemiolégico na plataforma multi-escalar territorial;

c) a Matriz de Avaliagcao de Indicadores de Risco Potencial na Gestdo da Saude (que
se constitui no documento central didrio de monitoramento e avaliacdo da situacao
regional e sera complementado pelos boletins municipais).

Para além destes, consideram-se, também, dispositivos importantes:
a) indicacdes provenientes da OMS e de outras instituicdes internacionais de referéncia;

b) boletins e relatérios dos responsaveis do SCO estadual/COES nas diversas
areas e das unidades de gestao operacional regionais, municipais e escolares;

¢) simulados de algumas ac6es (incluindo testagem de protocolos)
realizadas nas regiées/municipios/escolas.

7.3.2. Monitoramento e avaliacdo

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolucdo da pandemia, é fundamental o
monitoramento constante do cenario de risco e das dindmicas e acdes operacionais
adotadas, com avaliagbes (de processos e resultados) e constantes ajustes que



mailto:janaina.konflanz@gmail.com
mailto:kari.brandalise@gmail.com
mailto:katiapriscilaantunes@gmail.com
mailto:Thaynacorrea49@gmail.com
mailto:Rita.kist@yahoo.com.br
mailto:marlipirivano@gmail.com
mailto:Mateus.de.paula@hotmail.com
mailto:midianzs28@gmail.com
mailto:nadia.chielapb@gmail.com
mailto:suzanaro@gmail.com
mailto:valdelizefurlan@gmail.com

se demonstrem necessarios, para manter o plano de contingéncia atualizado. O registro
das acbes adotadas e das verificacdes realizadas é, também, importante, para
salvaguardar futuras questdes legais.

Os responsaveis pelo monitoramento das diferentes frentes de acdo deverao ser
definidos pelo SCO.

Os registros diarios da atividade da escola, de maior ou menor eficicia das
diferentes dindmicas e acbes, de eventuais problemas detectados e como foram
resolvidos, de questdes que seja necessario resolver ou aspectos que a serem
alterados, serao realizados em boletins de preenchimento expedito como o0 modelo do
anexo 2.

As avaliacdes mais detalhadas, de periodicidade mensal, seréo realizadas em relatorios
como modelo disponibilizado anexo 3. Além do monitoramento, a efetiva fiscalizacdo do
cumprimento das diretrizes e protocolos estabelecidos neste plano contingéncia e possiveis
documentos complementares colaboram para o éxito no combate a disseminacdo do
Coronavirus.
Anexo 1
MODELO DE BOLETIM

BOLETIM DIARIO DE OCORRENCIAS
INFORME DE N°

DIA / /
GESTAO DE Ex.: Atestado médico
PESSOAS Necessidade de

isolamento social
Apoio psicoldgico
Formacéo,
treinamento
MEDIDAS
SANITARIAS

ALIMENTACAO

TRANSPORTE

QUESTOES
PEDAGOGICAS

OUTRAS



OBSERVACOES OU PENDENCIAS:

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES:

PERIODO: DE A

1. Aspectos facilitadores e dificultadores das Dindmicas e A¢des Operacionais:




2. Dados Quantitativos:

- Professores envolvidos:

- Servidores envolvidos:

- Estudantes envolvidos:

- Atendimentos realizados com
professores:

- Atendimentos realizados com
servidores:

- Atendimentos realizados com
estudantes:

- Atendimentos realizados com
familiares:c

- Quantidade de élcool gel

- Quantidade de mascaras

- Quantidade de refeicGes servidas

- Quantidade de alimentos servidos em
kg

- Quantidade de alunos transportados

- Quantidade de motoristas mobilizados

- Quantidade de motoristas treinados

- Quantidade de atividades
desenvolvidas

- Quantidade de material produzido

- Quantidade de equipamentos
utilizados

- Quantidade de horas presenciais

- Quantidade de horas ensino hibrido

- Quantidade de alunos presenciais

- Quantidade de alunos em ensino
hibrido

- Quantidade de estudantes ensino
remoto

- Quantidade de treinamentos

oferecidos

- Quantidade de professores
capacitados

- Quantidade de servidores em
simulados

- Quantidade de horas de capacitagéo
ofertadas

- % de aproveitamento das
capacitacdes ofertadas

- Quantidade de certificados

- Quantidade de material elaborado



3 — Destaques Evidenciados, Aspectos a Melhorar e Licdes Aprendidas




4 —- SUGESTOES DE ALTERACOES NO PLANO DE CONTINGENCIA

5 - FOTOS, REGISTROS, DEPOIMENTOS, GRAFICOS, ETC.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO RELATORIO:

PLANCON EDU MUNICIPAL — NOVA ERECHIM
ATUALIZADO EM DE FEVEREIRO DE 2021

ITEM ATUALIZADO PAGINA/AS RESPONSAVEL PELO

PREENCHIMENTO DOS
DADOS

TERRITORIO 13, 14, 15, 16,17 e 18 COMITE MUNICIPAL

MEDIDAS SANITARIAS 23

MEDIDAS PEDAGOGICAS 25 e 26

ALIMENTACAO ESCOLAR 29 e 30

TRANSPORTE ESCOLAR 31e33

SISTEMA DE COMANDO 43

OPERACIONAL




